
PROVINSI BANTEN

RENCANA AKSI PERANGKAT DAERAH

SKPD : BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

TAHUN ANGGARAN 2026

APBD : APBD Murni
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Meningkatnya Kerukunan Kehidupan
Bermasyarakat Berdasarkan Pancasila,
UUD 1945, Bhineka Tunggal Ika, dan
NKRI

217,99 123,38 106,14 12,11

1 6,60NilaiIndeks Harmoni Indonesia (
IHaI )
Sifat : Positif

6,60

217,99BADAN KESATUAN BANGSA DAN
POLITIK (UNIT INDUK)

123,38 106,14 12,11

.1 Meningkatnya Tata Kelola
Pemerintahan pada Perangkat
Daerah

36,17 31,95 24,88 7,00

1 80,00NilaiIndeks Reformasi Birokrasi
pada Perangkat Daerah
Sifat : Positif

80,00

.1.1 Meningkatnya Akuntabilitas
Kinerja Perangkat Daerah

43,99 17,25 15,52 23,25

1 80,00NilaiNilai AKIP Perangkat Daerah
Sifat : Positif

80,00Epi Rustam, S.Kom, MM

Epi Rustam, S.Kom, MM.1.1.1 Tersusunnya Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah

2,00DokumenJumlah Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah

1 0,00 50,00 0,00 2,00 0,000,00 50,00 0,00

1,00DokumenPenyusunan Dokumen Renja
Badan Kesbangpol Provinsi
Banten TA. 2027

1 0,00 71,40 0,00 0,00 1,00 28,60 0,00 0,00

1,00DokumenPenyusunan Dokumen Renja
Perubahan Badan Kesbangpol
Provinsi Banten TA. 2026

2 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 100,00 0,00 0,00

Epi Rustam, S.Kom, MM1,00DokumenJumlah Dokumen RKA-SKPD
dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen RKA-
SKPD

1 0,00 0,00 0,00 0,00 1,000,00 43,04 56,96

1,00DokumenKoordinasi dan Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD

1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 43,04 1,00 56,96

Hal. 1SIMAKIP 22-05-2026 / 19
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Epi Rustam, S.Kom, MM1,00DokumenJumlah Dokumen Perubahan
RKA-SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan RKA-
SKPD

1 0,00 0,00 0,00 0,00 1,000,00 68,77 31,23

1,00DokumenKoordinasi dan Penyusunan
Dokumen Perubahan RKA-
SKPD

1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 68,77 1,00 31,23

Epi Rustam, S.Kom, MM1,00DokumenJumlah Dokumen DPA-SKPD
dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen DPA-
SKPD

1 0,00 0,00 0,00 0,00 1,000,00 0,00 100,00

1,00DokumenKoordinasi dan Penyusunan
DPA SKPD

1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 100,00

Epi Rustam, S.Kom, MM1,00DokumenJumlah Dokumen Perubahan
DPA-SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan DPA-
SKPD

1 0,00 0,00 0,00 0,00 1,000,00 0,00 100,00

1,00DokumenKoordinasi dan Penyusunan
Perubahan DPA- SKPD

1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 100,00

Epi Rustam, S.Kom, MM16,00LaporanJumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

1 4,00 28,20 4,00 4,00 4,0023,93 23,93 23,93

12,00LaporanPenyusunan Laporan Bulanan
Realisasi Fisik dan Keuangan

1 3,00 27,19 3,00 24,27 3,00 24,27 3,00 24,27

4,00LaporanPenyusunan Laporan
Triwulanan

2 1,00 30,91 1,00 23,03 1,00 23,03 1,00 23,03

Epi Rustam, S.Kom, MM11,00LaporanJumlah Laporan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

1 2,00 32,05 5,00 1,00 3,0032,65 4,73 30,57

1,00LaporanSAKIP (Perencanaan,
Pengukuran, Pelaporan dan
Evaluasi Kinerja

1 0,00 45,27 0,00 13,99 0,00 10,35 1,00 30,39

1,00LaporanPenyusunan SOP Badan
Kesbangpol Provinsi Banten

2 0,00 0,00 1,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1,00LaporanPemenuhan Data LPPD
Pemprov

3 1,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1,00LaporanPenyusunan Laporan Reformasi
Birokrasi Badan Kesbangpol
Provinsi Banten

4 0,00 0,00 1,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1,00LaporanPenyusunan Laporan Inovasi
Badan Kesbangpol Provinsi
Banten

5 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 100,00 0,00 0,00

1,00LaporanPenyusunan Pengendalian dan
Evaluasi Renja Badan
Kesbangpol Provinsi Banten

6 0,00 0,00 1,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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1,00LaporanEvaluasi Peta Proses Bisnis
Badan Kesbangpol Provinsi
Banten

7 0,00 0,00 1,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1,00LaporanRapat Koordinasi Survey
Kepuasan Masyarakat (SKM)
Badan Kesbangpol Provinsi
Banten

8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 100,00

1,00LaporanPenyusunan Laporan SPIP
Badan Kesbangpol Provinsi
Banten

9 0,00 0,00 1,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1,00LaporanSinkronisasi Program dan
Kegiatan Badan Kesbangpol
TA. 2026

10 1,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1,00LaporanKoordinasi dan Evaluasi
Program Kerja Badan
Kesbangpol TA. 2026

11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 100,00

Epi Rustam, S.Kom, MM1,00DataJumlah Data Statistik Sektoral
Daerah yang Telah
Dikumpulkan dan Diperiksa
Lingkup Perangkat Daerah

1 1,00 100,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

1,00DataForum Satu Data dan Informasi
Badan Kesbangpol Provinsi
Banten

1 1,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Epi Rustam, S.Kom, MM1,00Berita AcaraJumlah Berita Acara Hasil
Forum Perangkat Daerah
Berdasarkan Bidang Urusan
yang Diampu dalam Rangka
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah

1 1,00 100,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

1,00Berita AcaraForum OPD Penyusunan Renja
Badan Kesbangpol TA. 2027

1 1,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

.1.1 Meningkatnya Kualitas
Pengelolaan Keuangan  Perangkat
Daerah

31,03 37,03 27,86 4,08

1 100,00PersenPersentase laporan keuangan
perangkat daerah yang disusun
sesuai SAP (Standar akuntansi
pemerintahan)
Sifat : Positif

100,00Epi Rustam, S.Kom, MM

Epi Rustam, S.Kom, MM.1.1.1 Terpenuhinya Gaji dan
Tunjangan ASN Badan Kesbangpol
yang tepat waktu

12,00BulanJumlah Orang yang Menerima
Gaji dan Tunjangan ASN

1 17,00 31,47 18,00 18,00 18,0037,45 28,05 3,03

71,00BulanPenyediaan Gaji dan Tunjangan
ASN

1 17,00 31,47 18,00 37,45 18,00 28,05 18,00 3,03

Epi Rustam, S.Kom, MM12,00DokumenJumlah Dokumen Hasil
Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

1 3,00 16,66 3,00 3,00 3,0024,99 24,99 33,36
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12,00DokumenPenyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

1 3,00 16,66 3,00 24,99 3,00 24,99 3,00 33,36

Epi Rustam, S.Kom, MM12,00DokumenJumlah Dokumen
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi Keuangan
SKPD

1 3,00 37,86 3,00 3,00 3,0037,84 12,15 12,15

12,00DokumenPelaksanaan Penatausahaan
dan Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

1 3,00 37,86 3,00 37,84 3,00 12,15 3,00 12,15

Epi Rustam, S.Kom, MM12,00DokumenJumlah Dokumen Hasil
Koordinasi dan Pelaksanaan
Akuntansi SKPD

1 3,00 51,40 3,00 3,00 3,0012,03 12,03 24,54

12,00DokumenKoordinasi dan Pelaksanaan
Akuntansi SKPD

1 3,00 51,40 3,00 12,03 3,00 12,03 3,00 24,54

Epi Rustam, S.Kom, MM1,00LaporanJumlah Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD

1 0,00 34,96 0,00 0,00 1,0011,81 7,98 45,25

1,00LaporanKoordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD

1 0,00 34,96 0,00 11,81 0,00 7,98 1,00 45,25

Epi Rustam, S.Kom, MM1,00DokumenJumlah Dokumen Bahan
Tanggapan Pemeriksaan dan
Tindak Lanjut Pemeriksaan

1 0,00 15,27 0,00 1,00 0,0042,76 36,88 5,09

1,00DokumenPengelolaan dan Penyiapan
Bahan Tanggapan Pemeriksaan

1 0,00 15,27 0,00 42,76 1,00 36,88 0,00 5,09

Epi Rustam, S.Kom, MM18,00LaporanJumlah Laporan Keuangan
Bulanan/
Triwulanan/Semesteran SKPD
dan Laporan Koordinasi
Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semestera
n SKPD

1 4,00 28,18 5,00 4,00 5,0023,94 23,94 23,94

18,00LaporanKoordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan Bulanan/
Triwulanan/Semesteran SKPD

1 4,00 28,18 5,00 23,94 4,00 23,94 5,00 23,94

Epi Rustam, S.Kom, MM1,00DokumenJumlah Dokumen Pelaporan
dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran

1 0,00 0,00 1,00 0,00 0,0058,98 0,00 41,02

1,00DokumenPenyusunan Pelaporan dan
Analisis Prognosis Realisasi
Anggaran

1 0,00 0,00 1,00 58,98 0,00 0,00 0,00 41,02

.1.1  Terkelolanya Barang Milik
Daerah Secara Tertib

78,37 21,63 0,00 0,00
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1 100,00PersenPersentase Barang Milik
Daerah yang tertib pencatatan
dan fisik
Sifat : Positif

100,00Dina Gardiana Prafitasari,
S.E, M.Si

Dina Gardiana Prafitasari,
S.E, M.Si

.1.1.1 Tersusunnya Laporan
Rencana Kebutuhan Barang Milik
Daerah SKPD

2,00DokumenJumlah Rencana Kebutuhan
Barang Milik Daerah SKPD

1 1,00 72,33 1,00 0,00 0,0027,67 0,00 0,00

2,00DokumenPenyusunan Perencanaan
Kebutuhan Barang Milik Daerah
SKPD

1 1,00 72,33 1,00 27,67 0,00 0,00 0,00 0,00

Dina Gardiana Prafitasari,
S.E, M.Si

1,00LaporanJumlah Laporan Rekonsiliasi
dan Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah pada
SKPD

1 1,00 100,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

1,00LaporanRekonsiliasi dan Penyusunan
Laporan Barang Milik Daerah
pada SKPD

1 1,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

.1.1  Meningkatnya Profesionalitas
ASN

19,89 33,74 28,61 17,76

1 100,00PersenPersentase ASN perangkat
daerah yang memiliki predikat
SKP minimal BAIK
Sifat : Positif

100,00Dina Gardiana Prafitasari,
S.E, M.Si

.1.1.1 Terpenuhinya Pakaian Dinas
sesuai Regulasi

1,00DokumenJumlah Dokumen Pendataan
dan Pengolahan Administrasi
Kepegawaian

1 0,00 25,00 0,00 0,00 1,0025,00 25,00 25,00

1,00DokumenPendataan dan Pengolahan
Administrasi Kepegawaian (1
Dokumen)

1 0,00 25,00 0,00 25,00 0,00 25,00 1,00 25,00

1,00DokumenJumlah Dokumen Hasil
Koordinasi dan Pelaksanaaan
Sistem Informasi Kepegawaian

1 0,00 20,00 0,00 0,00 1,0030,00 30,00 20,00

1,00DokumenKoordinasi dan Pelaksanaan
Sistem Informasi Kepegawaian

1 0,00 20,00 0,00 30,00 0,00 30,00 1,00 20,00

1,00DokumenJumlah Dokumen Monitoring,
Evaluasi, dan Penilaian Kinerja
Pegawai

1 0,00 25,00 0,00 1,00 0,0050,00 25,00 0,00

1,00DokumenMonitoring, Evaluasi, dan
Penilaian Kinerja Pegawai

1 0,00 25,00 0,00 50,00 1,00 25,00 0,00 0,00

25,00OrangJumlah Pegawai Berdasarkan
Tugas dan Fungsi yang
Mengikuti Pendidikan dan
Pelatihan

1 5,00 20,00 7,00 7,00 6,0030,00 30,00 20,00

25,00OrangPendidikan dan Pelatihan
Pegawai Berdasarkan Tugas
dan Fungsi

1 5,00 20,00 7,00 30,00 7,00 30,00 6,00 20,00
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25,00OrangJumlah Orang yang Mengikuti
Sosialisasi Peraturan
Perundang-Undangan

1 0,00 0,00 15,00 10,00 0,0066,66 33,34 0,00

25,00OrangSosialisasi Peraturan
Perundang-Undangan

1 0,00 0,00 15,00 66,66 10,00 33,34 0,00 0,00

77,00OrangJumlah Orang yang Mengikuti
Bimbingan Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-
Undangan

1 19,25 25,00 19,25 19,25 19,2525,00 25,00 25,00

77,00OrangBimbingan Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-
Undangan

1 19,25 25,00 19,25 25,00 19,25 25,00 19,25 25,00

.1.1  Kebutuhan Sarana dan
Prasarana Terpenuhi

61,22 15,44 13,49 9,86

1 100,00PersenPersentase kegiatan layanan
administrasi umum yang
dilaksanakan sesuai standar
dan jadwal
Sifat : Positif

100,00Dina Gardiana Prafitasari,
S.E, M.Si

Dina Gardiana Prafitasari,
S.E, M.Si

.1.1.1 Tersedianya Barang Cetakan
dan Penggandaan

1,00PaketJumlah Paket Barang Cetakan
dan Penggandaan yang
Disediakan

1 0,00 78,05 1,00 0,00 0,0021,95 0,00 0,00

1,00PaketPenyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan

1 0,00 78,05 1,00 21,95 0,00 0,00 0,00 0,00

Dina Gardiana Prafitasari,
S.E, M.Si

1,00PaketJumlah Paket Bahan/Material
yang Disediakan

1 1,00 80,63 0,00 0,00 0,004,59 10,72 4,06

1,00PaketPenyediaan Bahan/Material1 1,00 80,63 0,00 4,59 0,00 10,72 0,00 4,06

Dina Gardiana Prafitasari,
S.E, M.Si

12,00LaporanJumlah Laporan Fasilitasi
Kunjungan Tamu

1 3,00 25,65 3,00 3,00 3,0025,65 25,65 23,05

12,00LaporanFasilitasi Kunjungan Tamu1 3,00 25,65 3,00 25,65 3,00 25,65 3,00 23,05

Dina Gardiana Prafitasari,
S.E, M.Si

12,00LaporanJumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

1 3,00 24,03 3,00 3,00 3,0024,03 27,91 24,03

12,00LaporanPenyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

1 3,00 24,03 3,00 24,03 3,00 27,91 3,00 24,03

Dina Gardiana Prafitasari,
S.E, M.Si

1,00DokumenJumlah Dokumen
Penatausahaan Arsip Dinamis
pada SKPD

1 1,00 100,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

1,00DokumenPenatausahaan Arsip Dinamis
pada SKPD

1 1,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dina Gardiana Prafitasari,
S.E, M.Si

12,00DokumenJumlah Dokumen Dukungan
Pelaksanaan Sistem
Pemerintahan Berbasis
Elektronik pada SKPD

1 3,00 24,96 3,00 3,00 3,0024,96 24,96 25,12
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12,00DokumenDukungan Pelaksanaan Sistem
Pemerintahan Berbasis
Elektronik pada SKPD

1 3,00 24,96 3,00 24,96 3,00 24,96 3,00 25,12

.1.1 Terpenuhinya Kebutuhan
Pelayanan Penunjang Kantor

35,86 21,77 21,50 20,87

1 100,00PersenPersentase Realisasi
Pelayanan Penunjang Sesuai
Jadwal
Sifat : Positif

100,00Dina Gardiana Prafitasari,
S.E, M.Si

Dina Gardiana Prafitasari,
S.E, M.Si

.1.1.1 Terlayaninya Surat Menyurat 1,00LaporanJumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

1 1,00 100,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

1,00LaporanPenyediaan Jasa Surat
Menyurat

1 1,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dina Gardiana Prafitasari,
S.E, M.Si

12,00LaporanJumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik yang Disediakan

1 3,00 25,00 3,00 3,00 3,0025,00 25,00 25,00

12,00LaporanPenyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

1 3,00 25,00 3,00 25,00 3,00 25,00 3,00 25,00

Dina Gardiana Prafitasari,
S.E, M.Si

12,00LaporanJumlah Laporan Penyediaan
Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

1 12,00 100,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

12,00LaporanPenyediaan Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

1 12,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dina Gardiana Prafitasari,
S.E, M.Si

12,00LaporanJumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum Kantor
yang Disediakan

1 3,00 28,13 3,00 3,00 3,0024,59 24,15 23,13

12,00LaporanPenyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor

1 3,00 28,13 3,00 24,59 3,00 24,15 3,00 23,13

.1.1  Terpenuhinya Pemeliharaan
Barang Milik Daerah Pada
Perangkat Daerah

62,72 13,04 12,84 11,39

1 100,00PersenPersentase Barang Milik
Daerah yang Dipelihara dan
dalam Kondisi Baik
Sifat : Positif

100,00Dina Gardiana Prafitasari,
S.E, M.Si

Dina Gardiana Prafitasari,
S.E, M.Si

.1.1.1 Terpeliharanya Kendaraan
Dinas Operasional Badan
Kesbangpol

29,00UnitJumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
yang Dipelihara dan Dibayarkan
Pajak dan Perizinannya

1 7,00 42,67 7,00 7,00 8,0019,11 19,11 19,11

29,00UnitPenyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

1 7,00 42,67 7,00 19,11 7,00 19,11 8,00 19,11

Dina Gardiana Prafitasari,
S.E, M.Si

105,00UnitJumlah Aset Tetap Lainnya
yang Dipelihara

1 25,00 30,88 25,00 25,00 30,0028,96 27,06 13,10
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105,00UnitPemeliharaan Aset Tetap
Lainnya

1 25,00 30,88 25,00 28,96 25,00 27,06 30,00 13,10

Dina Gardiana Prafitasari,
S.E, M.Si

1,00UnitJumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

1 1,00 100,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

1,00UnitPemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya

1 1,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

.2 Meningkatnya Kesadaran
Masyarakat akan Ideologi Pancasila
dan karakter kebangsaan

3,39 17,59 75,25 3,78

1 94,36NilaiNilai Indeks Demokrasi
Indonesia (IDI) Banten dalam
Aspek Kebebasan pada
Indikator Terjaminnya
kebebasan berkumpul,
berekspresi, berserikat dan
berpendapat antar masyarakat
Sifat : Positif

94,36

.2.1 Meningkatnya pemahaman
masyarakat dalam pembinaan
ideologi pancasila dan karakter
kebangsaan

3,39 17,59 75,25 3,78

1 100,00PersenPersentase masyarakat yang
meningkat pemahaman dalam
pembinaan ideologi pancasila
dan karakter kebangsaan
Sifat : Positif

100,00Dr. Fathurrahman, S.Pd.I.,
M. Si

Dr. Fathurrahman, S.Pd.I.,
M. Si

.2.1.1 Tersusunnya Program
Ideologi Wawasan Kebangsaan,
Bela Negara, Karakter Bangsa,
Pembauran Kebangsaan, Bhineka
Tunggal Ika dan Sejarah
Kebangsaan

1,00DokumenJumlah Dokumen Program
Kerja di Bidang Ideologi
Wawasan Kebangsaan, Bela
Negara, Karakter Bangsa,
Pembauran Kebangsaan,
Bhineka Tunggal Ika dan
Sejarah Kebangsaan yang
Disusun

1 0,00 50,00 0,00 0,00 1,000,00 0,00 50,00

1,00DokumenFGD Pengendalian Pembinaan
Ideologi Pancasila

1 0,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 50,00

Dr. Fathurrahman, S.Pd.I.,
M. Si

3,00DokumenJumlah Kebijakan Teknis di
Bidang Ideologi Wawasan
Kebangsaan, Bela Negara,
Karakter Bangsa, Pembauran
Kebangsaan, Bhineka Tunggal
Ika dan Sejarah Kebangsaan
yang Disusun

1 0,00 0,00 1,00 1,00 1,0030,26 30,70 39,04
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IV

4

Indikator

3

1,00DokumenAdvokasi Wawasan
Kebangsaan Bagi Pelajar dan
Mahasiswa

1 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 100,00 0,00 0,00

1,00DokumenPeningkatan Kesadaran Bela
Negara

2 0,00 0,00 1,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1,00DokumenPenyelenggaraan Hari Bela
Negara

3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 100,00

Dr. Fathurrahman, S.Pd.I.,
M. Si

300,00OrangJumlah Orang yang Mengikuti
Pelaksanaan Kebijakan di
Bidang Ideologi Wawasan
Kebangsaan, Bela Negara,
Karakter Bangsa, Pembauran
Kebangsaan, Bhineka Tunggal
Ika dan Sejarah Kebangsaan

1 50,00 20,80 50,00 200,00 0,0020,80 58,40 0,00

100,00OrangFocus Group Discussion (FGD)
Penghayatan, Pengamalan,
Pembumian Nilai-Nilai Ideologi
Pancasila dan Wawasan
Kebangsaan di Kab/Kota

1 50,00 50,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00

100,00OrangLomba Cerdas Cermat Antar
Suku, Adat, Etnis, Antar
Golongan Kab/Kota Se-Provinsi
Banten

2 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00

100,00OrangLomba Cerdas Cermat
Kebangsaan

3 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00

Dr. Fathurrahman, S.Pd.I.,
M. Si

180,00OrangJumlah Orang yang Mengikuti
Koordinasi di Bidang Ideologi
Wawasan Kebangsaan, Bela
Negara, Karakter Bangsa,
Pembauran Kebangsaan,
Bhineka Tunggal Ika dan
Sejarah Kebangsaan

1 0,00 0,00 60,00 60,00 60,0032,88 29,14 37,98

60,00OrangPembinaan Kewarganegaraan
di Kab./Kota se Prov. Banten

1 0,00 0,00 0,00 0,00 60,00 100,00 0,00 0,00

60,00OrangPenyelenggaraan Kampung
Wawasan Kebangsaan

2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60,00 100,00

60,00OrangRakor Pusat Pendidikan
Wawasan Kebangsaan (PPWK)

3 0,00 0,00 60,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dr. Fathurrahman, S.Pd.I.,
M. Si

2,00LaporanJumlah Laporan Hasil
Monitoring Evaluasi dan
Pelaporan di Bidang Ideologi
Wawasan Kebangsaan, Bela
Negara, Karakter Bangsa,
Pembauran Kebangsaan,
Bhineka Tunggal Ika dan
Sejarah Kebangsaan

1 1,00 50,17 1,00 0,00 0,0049,83 0,00 0,00
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1,00LaporanSeminar Kebangsaan bagi
Pelajar / Mahasiswa

1 1,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1,00LaporanSimposium Kebangsaan2 0,00 0,00 1,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dr. Fathurrahman, S.Pd.I.,
M. Si

1,00DokumenJumlah Dokumen Hasil
Pembentukan dan Penumbuhan
Karakter Keluarga Melalui
Peningkatan Kesadaran
Masyarakat akan Pentingnya
Penghayatan dan Pengamalan
Pancasila dalam Semua Aspek
Kehidupan Bermasyarakat,
Berbangsa, dan Bernegara

1 1,00 100,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

1,00DokumenPeningkatan Kesadaran
Masyarakat Akan Penghayatan
dan Pengamalan Pancasila
Dalam Aspek Kehidupan
Bermasyarakat, Berbangsa
danBernegara

1 1,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dr. Fathurrahman, S.Pd.I.,
M. Si

500,00OrangJumlah Purnapaskibraka Duta
Pancasila

1 0,00 0,00 0,00 500,00 0,000,00 100,00 0,00

500,00OrangPelantikan Purnapaskibraka
Duta Pancasila

1 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00 100,00 0,00 0,00

Dr. Fathurrahman, S.Pd.I.,
M. Si

1,00DokumenLaporan Hasil Pembinaan
Aktivitas Kepaskibrakaan dan
Laporan Hasil Pembinaan
Purnapaskibraka

1 0,00 0,00 0,00 1,00 0,000,00 100,00 0,00

1,00DokumenPengembangan Paskibraka
Tingkat Provinsi dan Tingkat
Nasional 2026

1 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 100,00 0,00 0,00

Dr. Fathurrahman, S.Pd.I.,
M. Si

4,00DokumenJumlah Dokumen Pelaksanaan
Tugas Paskibraka

1 0,00 0,00 1,00 3,00 0,007,76 92,24 0,00

1,00DokumenFasilitasi HUT Kemerdekaan RI
Ke 81 Tingkat Provinsi Banten

1 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 100,00 0,00 0,00

1,00DokumenPenyelenggaraan Hari
Kesaktian Pancasila

2 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 100,00 0,00 0,00

1,00DokumenPenyelenggaraan Hari Lahir
Pancasila

3 0,00 0,00 1,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1,00DokumenDiklat Kompi PASKIBRAKA
dalam rangka HUT RI ke 81
Tingkat Provinsi Banten

4 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 100,00 0,00 0,00

Dr. Fathurrahman, S.Pd.I.,
M. Si

1,00DokumenLaporan Hasil Pelaksanaan
Tugas Purnapaskibraka Duta
Pancasila

1 0,00 0,00 0,00 0,00 1,000,00 0,00 100,00
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1,00DokumenSinergi Purna Paskibraka
dengan Komunitas Pemuda
dalam Penguatan Ideologi
Pancasila

1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 100,00

Dr. Fathurrahman, S.Pd.I.,
M. Si

1,00DokumenLaporan Hasil Pembinaan
Lanjutan kepada
Purnapaskibraka Duta
Pancasila

1 0,00 0,00 0,00 1,00 0,000,00 100,00 0,00

1,00DokumenPengawasan Dan Evaluasi
Kegiatan/Program Dan
Pelaporan (Pelaksanaan
Seleksi, Pemusatan Latihan
Dan PIP)

1 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 100,00 0,00 0,00

Dr. Fathurrahman, S.Pd.I.,
M. Si

80,00OrangJumlah Paskibraka1 0,00 0,00 80,00 0,00 0,00100,00 0,00 0,00

80,00OrangSeleksi PASKIBRAKA Tingkat
Provinsi dan Tingkat Nasional

1 0,00 0,00 80,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00

.3 Meningkatnya Etika dan Budaya
Politik

99,39 0,33 0,28 0,00

1 97,83NilaiNilai Indeks Demokrasi
Indonesia (IDI) Banten dalam
Aspek Kebebasan pada
Indikator Terjaminnya hak
memilih dan dipilih dalam
pemilu untuk seluruh kelompok
masyarakat
Sifat : Positif

97,83

.3.1 Meningkatnya Peran Partai
Politik Dan Lembaga Pendidikan
dalam Etika dan Budaya Politik

99,39 0,33 0,28 0,00

1 100,00PersenPersentase Partai Politik dan
Lembaga Pendidikan yang
Berperan Aktif dalam Etika dan
Budaya Politik
Sifat : Positif

100,00H. Holil Badawi, S.Ag, MM

H. Holil Badawi, S.Ag, MM.3.1.1 Tersusunnya Rencana Aksi
Indeks Demokrasi Indonesia di
Daerah (IDI)

1,00DokumenJumlah Dokumen Program
Kerja di Bidang Pendidikan
Politik, Etika Budaya Politik,
Peningkatan Demokrasi,
Fasilitasi Kelembagaan
Pemerintahan, Perwakilan dan
Partai Politik, Pemilihan
Umum/Pemilihan Umum Kepala
Daerah, serta Pemantauan
Situasi Politik

1 1,00 100,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

1,00DokumenFGD  Indeks Demokrasi
Indonesia Provinsi Banten

1 1,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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H. Holil Badawi, S.Ag, MM2,00DokumenJumlah Kebijakan di Bidang
Pendidikan Politik, Etika Budaya
Politik, Peningkatan Demokrasi,
Fasilitasi Kelembagaan
Pemerintahan, Perwakilan dan
Partai Politik, Pemilihan
Umum/Pemilihan Umum Kepala
Daerah, serta Pemantauan
Situasi Politik di Daerah ya

1 0,00 82,73 0,00 2,00 0,008,64 8,64 0,00

1,00DokumenVerifikasi Kelengkapan
Administrasi Permohonan Hibah
Bantuan Keuangan kepada
Partai Politik dan  Hibah Uang
Kepada Pemerintah Pusat

1 0,00 86,80 0,00 6,60 1,00 6,60 0,00 0,00

1,00DokumenPenyusunan Data Indeks
Demokrasi Indonesia Provinsi
Banten

2 0,00 75,00 0,00 12,50 1,00 12,50 0,00 0,00

H. Holil Badawi, S.Ag, MM400,00OrangJumlah Orang yang Mengikuti
Pelaksanaan Kebijakan di
Bidang Pendidikan Politik, Etika
Budaya Politik, Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan Pemerintahan,
Perwakilan dan Partai Politik,
Pemilihan Umum/Pemilihan
Umum Kepala Daerah, serta
Pemant

1 283,00 99,52 78,00 39,00 0,000,32 0,16 0,00

195,00OrangPembinaan dan
Penyelenggaraan Pendidikan
Politik dan Penguatan
Demokrasi di Provinsi Banten

1 78,00 66,88 78,00 22,08 39,00 11,04 0,00 0,00

195,00OrangDiseminasi Tata Cara
Pengajuan, Pengelolaan, dan
Pelaporan Bantuan Keuangan
Partai Politik

2 195,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10,00OrangBelanja Hibah Bantuan
Keuangan Kepada Partai Politik

3 10,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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H. Holil Badawi, S.Ag, MM120,00OrangJumlah Orang yang Mengikuti
Koordinasi di Bidang Pendidikan
Politik, Etika Budaya Politik,
Peningkatan Demokrasi,
Fasilitasi Kelembagaan
Pemerintahan, Perwakilan dan
Partai Politik, Pemilihan
Umum/Pemilihan Umum Kepala
Daerah, serta Pemantauan
Situas

1 120,00 100,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

120,00OrangRapat Koordinasi Pokja Indeks
Demokrasi Indonesia (IDI)
Provinsi Banten

1 120,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

H. Holil Badawi, S.Ag, MM1,00LaporanJumlah Laporan Hasil
Monitoring, Evaluasi dan
Pelaporan di Bidang Pendidikan
Politik, Etika Budaya Politik,
Peningkatan Demokrasi,
Fasilitasi Kelembagaan
Pemerintahan, Perwakilan dan
Partai Politik, Pemilihan
Umum/Pemilihan Umum Kepala
Daerah, serta

1 0,00 0,00 0,00 1,00 0,000,00 100,00 0,00

1,00LaporanEvaluasi dan Verifikasi Faktual
Data Capaian Indeks Demokrasi
Indonesia di Provinsi Banten

1 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 100,00 0,00 0,00

.4 Meningkatnya Ketertiban
Organisasi Kemasyarakatan

58,10 25,83 16,07 0,00

1 75,00NilaiNilai Indeks Demokrasi
Indonesia (IDI) Banten dalam
Aspek Kebebasan pada
Indikator Terjaminnya
kebebasan berkumpul,
berekspresi, berserikat,
berpendapat dan berkeyakinan
dalam setiap kebijakan
Sifat : Positif

75,00

.4.1 Meningkatnya Peran dan
Fungsi Organisasi Masyarakat

58,10 25,83 16,07 0,00

1 100,00PersenPersentase Organisasi
Masyarakat yang Berperan Aktif
di Masyarakat
Sifat : Positif

100,00Dira Rizki Amalia, SE, Ak
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Dira Rizki Amalia, SE, Ak.4.1.1 Tersusunnya Program
Pengawasan Organisasi
Kemasyarakatan di Provinsi Banten

1,00DokumenJumlah Dokumen Program
Kerja Dibidang Pendaftaran
Ormas, Pemberdayaan Ormas,
Evaluasi dan Mediasi Sengketa
Ormas, Pengawasan Ormas
dan Ormas Asing di Daerah
yang Disusun

1 1,00 100,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

1,00DokumenPenyusunan Program
Pengawasan Organisasi
Kemasyarakatan di Provinsi
Banten

1 1,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dira Rizki Amalia, SE, Ak1,00DokumenJumlah Kebijakan Dibidang
Pendaftaran Ormas,
Pemberdayaan Ormas, Evaluasi
dan Mediasi Sengketa Ormas,
Pengawasan Ormas dan Ormas
Asing di Daerah yang Disusun

1 1,00 100,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

1,00DokumenPenyusunan Kebijakan
Organisasi Kemasyarakatan di
Daerah

1 1,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dira Rizki Amalia, SE, Ak500,00OrangJumlah Orang yang Mengikuti
Pelaksanaan Kebijakan
Dibidang Pendaftaran Ormas,
Pemberdayaan Ormas, Evaluasi
dan Mediasi Sengketa Ormas,
Pengawasan Ormas dan Ormas
Asing di Daerah

1 125,00 57,46 125,00 125,00 125,0028,30 14,24 0,00

500,00OrangPembinaan Organisasi
Kemasyarakatan di Daerah

1 125,00 57,46 125,00 28,30 125,00 14,24 125,00 0,00

Dira Rizki Amalia, SE, Ak70,00OrangJumlah Orang yang Mengikuti
Koordinasi Dibidang
Pendaftaran Ormas,
Pemberdayaan Ormas, Evaluasi
dan Mediasi Sengketa Ormas,
Pengawasan Ormas dan Ormas
Asing di Daerah

1 0,00 0,00 0,00 70,00 0,000,00 100,00 0,00

70,00OrangPelaksanaan Verifikasi
Pendaftaran Organisasi
Kemasyarakatan

1 0,00 0,00 0,00 0,00 70,00 100,00 0,00 0,00
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Dira Rizki Amalia, SE, Ak1,00LaporanJumlah Laporan Hasil
Monitoring Evaluasi dan
Pelaporan Dibidang
Pendaftaran Ormas,
Pemberdayaan Ormas, Evaluasi
dan Mediasi Sengketa Ormas,
Pengawasan Ormas dan Ormas
Asing di Daerah

1 0,00 0,00 0,00 1,00 0,000,00 100,00 0,00

1,00LaporanPenyusunan Laporan Hasil
Pengawasan Organisasi
Kemasyarakatan di Daerah

1 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 100,00 0,00 0,00

.5 Meningkatnya Ketahanan
Ekonomi, Sosial dan Budaya
Masyarakat

82,09 8,18 7,70 2,03

1 6,87NilaiNilai Dimensi Ekonomi pada
Indeks Harmoni Indonesia
(IHaI) Banten
Sifat : Positif

6,87

.5.1 Meningkatnya Pembinaan
Ketahanan Ekonomi, Sosial  dan
Budaya Masyarakat

82,09 8,18 7,70 2,03

1 100,00PersenPersentase Pelaku Usaha/
Kelompok Masyarakat yang
Meningkat Pemahaman dalam
Menjaga Stabiitas Ketahanan
Ekonomi, Sosial dan Budaya
Masyarakat
Sifat : Positif

100,00Dira Rizki Amalia, SE, Ak

Dira Rizki Amalia, SE, Ak.5.1.1  Tersusunnya Pemetaan
Rawan Ketahanan  Ekonomi, Sosial
dan Budaya

1,00DokumenJumlah Dokumen Program
Kerja di Bidang Ketahanan
Ekonomi, Sosial, Budaya dan
Fasilitasi Pencegahan
Penyalagunaan Narkotika,
Fasilitasi Kerukunan Umat
Beragama dan Penghayat
Kepercayaan di Daerah yang
Disusun

1 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00100,00 0,00 0,00

1,00Dokumen- Forum Group Diskution (FGD)
Bidang Ketahanan Ekonomi di
Provinsi Banten

1 0,00 0,00 1,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dira Rizki Amalia, SE, Ak1,00DokumenJumlah Kebijakan di Bidang
Ketahanan Ekonomi, Sosial,
Budaya dan Fasilitasi
Pencegahan Penyalagunaan
Narkotika, Fasilitasi Kerukunan
Umat Beragama dan Penghayat
Kepercayaan di Daerah yang
Disusun

1 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00100,00 0,00 0,00

1,00DokumenRapat Tim Terpadu P4GN1 0,00 0,00 1,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Dira Rizki Amalia, SE, Ak250,00OrangJumlah Orang yang Mengikuti
Pelaksanaan Kebijakan di
Bidang Ketahanan Ekonomi,
Sosial, Budaya dan Fasilitasi
Pencegahan Penyalagunaan
Narkotika, Fasilitasi Kerukunan
Umat Beragama dan Penghayat
Kepercayaan di Daerah

1 126,00 95,51 0,00 124,00 0,000,00 4,49 0,00

124,00OrangPelaksanaan P4GN di Provinsi
Banten

1 0,00 0,00 0,00 0,00 124,00 100,00 0,00 0,00

124,00OrangDiseminasi Indeks Harmoni
Indonesia (IHAI) Provinsi
Banten

2 124,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2,00OrangPembinaan Organisasi
Kemasyarakatan di Daerah

3 2,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dira Rizki Amalia, SE, Ak130,00OrangJumlah Orang yang Mengikuti
Koordinasi di Bidang Ketahanan
Ekonomi, Sosial, Budaya dan
Fasilitasi Pencegahan
Penyalagunaan Narkotika,
Fasilitasi Kerukunan Umat
Beragama dan Penghayat
Kepercayaan di Daerah

1 0,00 0,00 65,00 33,00 32,0050,00 25,00 25,00

130,00OrangDiseminasi Ketahanan Sosial
Budaya di Provinsi Banten

1 0,00 0,00 65,00 50,00 33,00 25,00 32,00 25,00

Dira Rizki Amalia, SE, Ak2,00LaporanJumlah Laporan Hasil
Monitoring, Evaluasi dan
Pelaporan di Bidang Ketahanan
Ekonomi, Sosial, Budaya dan
Fasilitasi Pencegahan
Penyalagunaan Narkotika,
Fasilitasi Kerukunan Umat
Beragama dan Penghayat
Kepercayaan di Daerah

1 0,00 0,00 1,00 1,00 0,0050,00 50,00 0,00

2,00LaporanOptimalisasi Ketahanan
Ekonomi Ekonomi di Provinsi
Banten

1 0,00 0,00 1,00 50,00 1,00 50,00 0,00 0,00

.6 Meningkatnya Penanganan
Konflik Sosial yang diselesaikan

9,50 88,84 0,75 0,91

1 97,75NilaiNilai Indeks Demokrasi
Indonesia (IDI) Banten dalam
Aspek Kebebasan pada
Indikator Terjaminnya
kebebasan berkumpul,
berekspresi, berserikat dan
berpendapat oleh aparat
negara
Sifat : Positif

97,75
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.6.1 Meningkatnya Pelaksanaan
Pemantapan Kewaspadaan  Dini
dan Penanganan Konflik Sosial di
Daerah

9,50 88,84 0,75 0,91

1 100,00PersenPersentase Peningkatan
Pemahaman Masyarakat dalam
Kewaspadaan Dini dan
Penanganan Konflik Sosial
Sifat : Positif

100,00Subhan, S.Ag, M.Si

Subhan, S.Ag, M.Si.6.1.1 Tersusunnya Rencana Aksi
Pencegahan  Kewaspadaan Dini di
Daerah

1,00DokumenJumlah Dokumen Program
Kerja di Bidang Kewaspadaan
Dini, Kerja Sama Intelijen,
Pemantauan Orang Asing,
Tenaga Kerja Asing dan
Lembaga Asing, Kewaspadaan
Perbatasan Antar Negara,
Fasilitasi Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan, serta
Penanganan Konflik di D

1 1,00 100,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

1,00DokumenPenyusunan Program Kerja di
Bidang Kewaspadaan Dini

1 1,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Subhan, S.Ag, M.Si2,00DokumenJumlah Kebijakan di Bidang
Kewaspadaan Dini, Kerja Sama
Intelijen, Pemantauan Orang
Asing, Tenaga Kerja Asing dan
Lembaga Asing, Kewaspadaan
Perbatasan Antar Negara,
Fasilitasi Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan, serta
Penanganan Konflik di Daerah
yang D

1 1,00 49,53 0,00 1,00 0,000,00 50,47 0,00

2,00DokumenJumlah Kebijakan di Bidang
Kewaspadaan Dini, Kerja Sama
Intelijen, Pemantauan Orang
Asing, Tenaga Kerja Asing dan
Lembaga Asing, Kewaspadaan
Perbatasan Antar Negara,
Fasilitasi Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan, serta
Penanganan Konflik di Daerah
yang D

1 1,00 49,53 0,00 0,00 1,00 50,47 0,00 0,00
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Subhan, S.Ag, M.Si400,00OrangJumlah Orang yang Mengikuti
Pelaksanaan Kebijakan di
Bidang Kewaspadaan Dini,
Kerja Sama Intelijen,
Pemantauan Orang Asing,
Tenaga Kerja Asing dan
Lembaga Asing, Kewaspadaan
Perbatasan Antar Negara,
Fasilitasi Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan, serta Pe

1 360,00 9,33 40,00 0,00 0,0090,67 0,00 0,00

400,00OrangPelaksanaan Kegiatan di
Bidang Kewaspadaan Dini

1 360,00 9,33 40,00 90,67 0,00 0,00 0,00 0,00

Subhan, S.Ag, M.Si100,00OrangJumlah Orang yang Mengikuti
Koordinasi di Bidang
Kewaspadaan Dini, Kerja Sama
Intelijen, Pemantauan Orang
Asing, Tenaga Kerja Asing dan
Lembaga Asing, Kewaspadaan
Perbatasan Antar Negara,
Fasilitasi Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan, serta
Penanganan Ko

1 50,00 47,18 50,00 0,00 0,0052,82 0,00 0,00

100,00OrangPelaksanaan Rakor Intelijen,
Konflik Sosial dan Pemantauan
Orang Asing

1 50,00 47,18 50,00 52,82 0,00 0,00 0,00 0,00

Subhan, S.Ag, M.Si1,00LaporanJumlah Laporan Hasil
Monitoring, Evaluasi dan
Pelaporan di Bidang
Kewaspadaan Dini, Kerja Sama
Intelijen, Pemantauan Orang
Asing, Tenaga Kerja Asing dan
Lembaga Asing, Kewaspadaan
Perbatasan Antar Negara,
Fasilitasi Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan, se

1 1,00 100,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

1,00LaporanPenyusunan Laporan Hasil
Monitoring

1 1,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Subhan, S.Ag, M.Si1,00DokumenJumlah Dokumen Hasil
Pelaksanaan Forum Koordinasi
Pimpinan Daerah Provinsi

1 1,00 13,64 0,00 0,00 0,0025,75 27,07 33,54

1,00DokumenPenyusunan Dokumen Forum
Koordinasi Pimpinan Daerah
Provinsi

1 1,00 13,64 0,00 25,75 0,00 27,07 0,00 33,54
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